
RICONOSCERE LE COMPETENZE DEI CAREGIVER FAMILIARI
Le competenze maturate dal caregiver familiare nel percorso di cura di persone fragili o non au-
tosufficienti sono un capitale sociale che va reso visibile e valorizzato in primo luogo con l’appli-
cazione dell’Art. 6 della L.R.2/14

EVENTO GRATUITO SU PIATTAFORMA ZOOM

Martedì 5 Dicembre 2023
Ore 15,30 /17,30

Coordina gli interventi: Loredana Ligabue: Segretaria di Carer
15.30 | Intervento di apertura
Vincenzo Colla, Assessore Regionale Sviluppo Economico Lavoro e Formazione 
15.50 | Sostenere i diritti dei caregiver 
Lalla Golfarelli / Presidente CARER ETS
16.10 | Riconoscere e valorizzare il patrimonio di competenze dei caregi-
ver familiari
Federico Boccaletti/Esperto di politiche del lavoro
16.40 |  Interventi di:  
Associazioni di Volontariato e Terzo settore, Parti Sociali, Servizi Sociali

17.30 |  Conclusione seminario 

PROGRAMMA

La partecipazione è 
gratuita previa

iscrizione:
059-645-421 email: 

info@anzianienonsolo.it

Perchè il costante impegno di  
CARER sul riconoscimento delle 
competenze del caregiver familiare?

• Migliaia di caregiver familiari 
acquisiscono competenze utili al proprio 
inserimento o reinserimento lavorativo 
e costituisocono un patrimonio di rilievo 
sociale per dare risposta alla crescente 
domanda di cura
• È un elemento qualificante delle Legge 
regionale 2/14 ancora inattuato
• È coerente con il dettato della Legge 
Delega Nazionale sulla non autosufficienza
• È coerente con le più avanzate 
esperienze europee e con la strategia 
europea per l’assistenza.


