
Accoglienza 
• Introduzione e moderazione di Emanuela Donetti - Innovation Consultant

Saluti Istituzionali 
•  Cristina Tajani - Assessore alle Politiche del Lavoro, Attività Produttive, 

Commercio e Risorse Umane del Comune di Milano
•  Roberto Munarin - Direttore dell’Area Lavoro e Formazione del Dipartimento 

Economia Urbana e Lavoro - Comune di Milano
•  Ilona Zelvyte - Funzionario Addetto alle Politiche, Commissione Europea

Partire dal contesto verso nuove direzioni 
• Flaviano Zandonai - Open Innovation Manager, Gruppo Cooperativo CGM

Cosa dicono le donne. Lavoro, tempo, vita 
•  Cristina Morini - Consiglio Direttivo BIN Italia

MASP e le opportunità per le donne
•  Alda Fiordelli -  Direzione Generale, Uff. Progetti e Innovazione, AFOLMET
•  Laura Ravanelli - Un’esperienza diretta

L’esperienza di A.P.I (Associazione Piccole e Medie Industrie)
in supporto alle aziende associate
•  Stefano Valvason - Direttore Generale, A.P.I.

L’esperienza del territorio di Trento 
•  Stefania Terlizzi - Dirigente Generale, Agenzia del lavoro di Trento

Risultati e impatti del progetto 
•    Serena Miccolis - Responsabile alla Ricerca e Valutazione, AICCON

Condivisione di esperienze norvegesi 
•  Pietro Binelli - Project developer, Euromasc

Progetto parents@work: discriminazione nei confronti dei genitori 
sul luogo di lavoro 
•  Claudia Sorger - L&R Social Research

Valorizzare il lavoro di cura non retribuito: 
un passaggio cruciale per colmare i divari di genere
•  Eva Ledroit - EU Policy & Projects Officer, Make Mothers Matter

L’esperienza di Lifeed attraverso il metodo Life Based Learning 
•  Elisa Vimercati - Responsabile della ricerca e dello sviluppo, Lifeed

Uguaglianza di genere in Italia e supporto finanziario a livello europeo
•  Valentina Remida - Policy Assistant responsabile per l’Italia, DG EMPL

Il futuro dell’equilibrio vita-lavoro dopo Masp
•  Giuseppina Corvino - Area Lavoro e Formazione del Dipartimento Economia 

Urbana e Lavoro, Commercio e Risorse Umane Comune di Milano

Q&A

Chiusura Istituzionale 
•  Roberto Munarin - Direttore dell’Area Lavoro e Formazione del Dipartimento 

Economia Urbana e Lavoro - Comune di Milano
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Prospettive del work life balance:
il progetto MASP.
L’evento finale 

AGENZIA DEL LAVORO

25 marzo 2021
dalle ore 10:00 

alle 13:00
PROGRAMMA 

The project is co-funded
by the European Union

Comune di Milano - MASP

maspfinalconference.com

Il progetto 
Masp: contesto, 

strumenti, impatti

Best practices
europee sul

work life balance

Il futuro del 
work life balance

https://economiaelavoro.comune.milano.it/progetti/masp-master-parenting-work-and-life
http://www.maspfinalconference.com

