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Obiettivi
Il corso intende promuovere una conoscenza degli aspetti più rilevanti nella gestione efficace di imprese sociali 
e si pone l’obiettivo di formare operatori in grado di approcciare in modo competente e consapevole funzioni di 
coordinamento e direzione.

Destinatari
Il corso si rivolge a: 

•	 operatori, quadri e coordinatori di imprese sociali (Cooperative sociali, Associazioni, Fondazioni, ecc.)  
che intendono migliorare le proprie conoscenze e competenze nella gestione dell’impresa sociale;

•	 neo laureati in discipline sociali, economiche, giuridiche, che intendono formarsi per operare in imprese 
sociali con funzioni di secondo livello.

Metodo e articolazione
Il corso è articolato in 20 incontri di 4 ore ciascuno il venerdì dalle 14 alle 18, dal 10 gennaio 2020 a maggio 2020 
e due sabati mattino tra gennaio e marzo. Tra aprile e giugno, per i partecipanti interessati sarà possibile attivare 
degli stage presso Organizzazioni della cooperazione sociale, dell’associazionismo e del volontariato per sperimen-
tare sul campo quanto trattato durante il corso.

Contenuti
Gli scenari dei bisogni sociali  
e delle risposte nell’odierno welfare
•	 I bisogni sociali: mutamenti e caratteristiche
•	 Il welfare italiano: ieri, oggi, domani. Politiche sociali 

e servizi
•	 Azione solidale e sviluppo del Terzo Settore
•	 L’impresa sociale nel mercato dei servizi: 

caratteristiche italiane e confronto internazionale
•	 Quali teorie economiche per l’impresa sociale

I quadri normativi
•	 La normativa del Terzo settore
•	 Le relazioni pubblico – privato
•	 Il sistema degli accreditamenti
•	 La responsabilità sociale e la responsabilità 

individuale
•	 I contratti di lavoro nelle attività dell’impresa sociale

I quadri organizzativi
•	 Modelli organizzativi delle imprese sociali:  

le governance
•	 Gestire gruppi di lavoro. Relazioni di collaborazione 

interne e gestione del volontariato
•	 La gestione finanziaria di un’Impresa sociale: 

possibilità e prodotti
•	 Dalla definizione del budget alla rendicontazione
•	 Valutare l’efficacia, valutare l’efficienza
•	 Collaborare e competere: l’organizzazione flessibile
•	 La comunicazione sociale
•	 La tutela del lavoro e delle attività delle imprese 

sociali

La sede del corso è presso il Consorzio SiR, in via Ulisse Dini, 7 a Milano (MM Abbiategrasso)

Posti disponibili: 30 
Costo di partecipazione: € 850

Responsabile scientifico: Maurizio Ambrosini – maurizio.ambrosini@unimi.it
Coordinamento: Giovanni Valle – giovanni.valle@consorziosir.it

Segreteria: Consorzio SiR - via Ulisse Dini, 7 Milano 
Telefono – 02.89546369 – 3388803621 – E-mail: formazione.ecm@consorziosir.it

Le iscrizioni sono aperte fino al 17 dicembre 2019. 
Richiedere il modulo d’iscrizione inviando una e-mail all’indirizzo: formazione.ecm@consorziosir.it
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